&

CITTA’ DI STRESA

(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola)

SERVIZI DEMOGRAFICI

DETERMINA N. 476 R.G. in data 10/08/2026

Oggetto:
CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE ANNO 2026.

NOMINA RILEVATORI E ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA

Il giorno 10 agosto 2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 “Testo unico delle
leggi sull’ordinamento degli enti locali” ed in particolare:

- larticolo 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di
gestione, ivi compresa I'assunzione di impegni di spesa;

- larticolo 151 comma 4 sull’esecutivita delle determinazioni che
comportano impegni di spesa;

- gli articoli 183 e 191 che disciplinano I'assunzione di impegni di spesa;

- larticolo 192 che prescrive la necessita di adottare apposita
determinazione a contrattare, per definire il fine, I'oggetto, la forma e le
clausole ritenute essenziali del contratto che si intende stipulare, le
modalita di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;

VISTO il D.Igs. 30.03.2001, n. 165, e s.m.i;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il regolamento Comunale di Contabilita, approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 31.01.2018 e ss.mm.ii;

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del 05/03/2026 “Esame ed
approvazione D.U.P.S. Documento Unico di Programmazione Semplificato
2026-2028"

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 05/03/2026 con la quale
e stato approvato il bilancio pluriennale 2026/2028, esecutiva ai sensi di
legge, e s.m.i,;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 38 del 09/04/2026 con la quale &
stato approvato il bilancio pluriennale 2026/2028, esecutiva ai sensi di
legge e s.m.i,;



VISTO il Decreto sindacale n. 529 del 16/01/2025 con cui la Dott.ssa
Cristina Colombo & stata nominata Responsabile dei Servizi Demografici,
Anagrafe, Stato Civile, Leva, Toponomastica e Onomastica, Servizio
Elettorale, Servizi Cimiteriali, la cui validita & stata da ultimo prorogata con
decreto sindacale n. 601/2026 a tutto il 31/12/2026;

PREMESSO:

- che il censimento permanente della popolazione e delle abitazioni &
organizzato secondo le disposizioni contenute nel Piano Generale di
Censimento su cui & stata sancita intesa in sede di Conferenza Unificata
Stato/Regioni il 21 marzo 2018;

- che la possibilita di condurre il censimento mediante rilevazioni statistiche
a cadenza annuale é prevista dal Regolamento (CE) 9 luglio 2008 n.
763/2008 del Parlamento Europeo e del Consiglio;

- che tra i compiti istituzionali del’Amministrazione Comunale si annovera
I'obbligo, che impegna il Sindaco - quale ufficiale di Governo - in materia
statistica (art. 14 TUEL), ad espletare con correttezza e completezza le
attivita di rilevazione e indagine statistica previste dal Programma Statistico
Nazionale;

— che con L. n. 205, del 27.12.2017 & stato indetto il Censimento
permanente della popolazione e delle abitazioni, ai sensi ai sensi del D.L.
n. 179/2012, convertito, con modificazioni, dalla L. 221/2012;

VISTA la comunicazione dell’lstituto di Statistica 1 del'ISTAT (prot. n.
1561340/26), assunta al protocollo comunale n. 6891 del 16/4/2026,
avente oggetto: “ avvio attivita preparatorie del censimento permanente
della Popolazione e delle Abitazioni 2026: rilevazione da lista (IST-02494)”,
e linserimento del Comune di Stresa nell’elenco dei Comuni chiamati a
partecipare alle rilevazioni per il corrente anno, con la rilevazione
campionaria annuale (rilevazione da lista), da espletarsi da ottobre 2026 a
febbraio 2027;

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n. 96 del 29/6/2023 avente ad
oggetto “censimento permanente della popolazione e delle abitazioni.
Variazione della composizione dell’'Ufficio Comunale di Censimento”;

CONSIDERATO che Tlattivita effettuata dallUCC e dai rilevatori &
svolta per conto dell’ISTAT e preso atto che la spesa necessaria ai predetti
rapporti di lavoro & contenuta nei limiti del contributo che P'ISTAT
riconoscera al Comune per le operazioni censuarie in oggetto;

RICHIAMATO il contenuto della citata comunicazione n. 1 ISTAT del
10/04/2026, e nello specifico vedasi il punto 6 rubricato “Contributi ai
Comuni”, secondo la quale:

- sono previste due tipologie di contributo (fisso e variabile, cosi come
individuato nel Piano Generale di Censimento) e secondo la quale in fase
di consuntivo finale I'importo del contributo variabile stimato dall’lstat potra
subire delle variazioni sulla base dei risultati della rilevazione;

- per la formazione & previsto un contributo specifico di euro 25,00.=
per ogni addetto della rete di rilevazione costituita dal Comune che abbia
completato il percorso di formazione con il superamento del test finale, oltre
ad un contributo di € 20,00.= per partecipazione ad incontro formativo
rivolto soltanto ai RUCC;

- la struttura dei contributi per ciascuna delle due rilevazioni &
dettagliato nei seguenti modi:



RILEVAZIONE DA LISTA

Per gli aspetti organizzativi legati alle operazioni necessarie ad
assicurare le attivita di compilazione per la rilevazione da Lista sara
erogato un contributo fisso per un totale di Euro 390,00.=

Per le attivita di conduzione delle interviste per la Rilevazione da Lista
sara corrisposto un contributo variabile calcolato nella misura di:

A. 18,00 euro per ogni questionario faccia a faccia con tecnica
CAPI presso I'abitazione della famiglia;

B. 11,00 euro per ogni questionario compilato tramite intervista
telefonica;

C. 9,00 euro per ogni questionario compilato presso il CCR

tramite intervista faccia a faccia (tramite PC o tablet);

D. 5,00 euro per ogni questionario compilato via web in maniera
autonoma dalla famiglia stessa via web presso il CCR con il supporto di un
operatore comunale o di un rilevatore;

E. 1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che ha portato
alla compilazione autonoma di un questionario CAWI da parte della
famiglia, fino ad un massimo di tre tentativi ad operatore;

F. 1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che non ha
portato alla compilazione di un questionario, fino ad un massimo di tre
tentativi a operatore;

Il contributo per ogni questionario compilato sara inoltre incrementato
di € 4,00 euro se loperatore o rilevatore che effettua l'intervista ha
completato il percorso di formazione con il superamento del test finale;

La stima dell'importo complessivo del contributo variabile, calcolato
secondo i suddetti parametri, per la rilevazione da Lista & pari ad €
2.703,00.= (da definire comunque in sede di consuntivo finale);

DATO ATTO che a partire dall’'edizione 2022 della rilevazione da
Lista & inoltre previsto dal PGC la corresponsione di un incentivo ai Comuni
per promuovere il conseguimento di un elevato tasso di risposta anche per
il tramite della tecnica Cawi. Il contributo verra corrisposto nella misura del
15% del contributo fisso solo se, a completamento dell'indagine, il Comune
avra raggiunto l'incremento del tasso di risposta CAWI indicato del 5%
rispetto alla risposta CAWI raggiunta nell’'ultima edizione del Censimento a
cui il Comune ha partecipato, per un contributo per il Comune di Stresa pari
ad € 88,00.= a fronte di una percentuale Cawi raggiunta pari a 45;

CONSIDERATO che la Giunta Comunale non ha destinato altre
risorse, diverse da quelle indicate dallISTAT, per finanziare le spese di
personale e strumentali dell’Ufficio Comunale di Censimento, pertanto le
somme riportate nelle circolari di cui sopra vanno considerate
onnicomprensive sia della retribuzione, che degli oneri contributivi e fiscali
a carico del’amministrazione, dei dipendenti e degli incaricati;

ACCERTATO che il Piano Generale del Censimento Permanente
(PGC), prevede che i Comuni individuino i rilevatori prioritariamente tra il
personale dipendente oppure, qualora questo non sia in possesso dei
requisiti minimi ovvero non risulti, per qualsiasi altro motivo, sufficiente, si
rivolgano a soggetti esterni, nei limiti della normativa vigente in materia;



VISTA la Circolare Istat n. 2 del 07/05/2026 (prot. 1837138/26) che
stabilisce, tra laltro, i requisiti minimi professionali che devono essere
posseduti dai rilevatori e i compiti che devono assolvere;

DATO ATTO che si & reso necessario procedere al reperimento di
rilevatori esterni attraverso un avviso di selezione pubblica per titoli, al fine
della formulazione di una graduatoria per I'assegnazione degli incarichi di
rilevatore, pubblicato all’albo pretorio e sul sito web istituzionale;

RICHIAMATA la determinazione di questo Servizio RG n. 415 del
03/07/2026, con la quale & stata avviata la procedura di reclutamento di
due unita di rilevatori necessari al compimento delle operazioni censuarie
2026;

CONSIDERATO che entro i termini sono pervenute n. 4 domande per
l'attivita di rilevatore, ammissibili dato atto che tutti i candidati sono in
possesso dei requisiti richiesti;

DATO ATTO che la procedura selettiva si &€ conclusa con il verbale n.
1 datato 7/8/2026, a firma dei componenti del’lUCC, e che l'esito della
stessa ha portato alla definizione della graduatoria finale, secondo i criteri
prestabiliti nel bando di selezione, di seguito riportata:

ut Menghini Carlo PUNTEGGIO 20/30
ut Lanzetta Eugenio PUNTEGGIO 18/30
u( Omarini Matteo PUNTEGGIO 16/30
ut Omarini Martina PUNTEGGIO 10/30

DATO ATTO che Tlincarico di rilevatore costituisce un rapporto di
collaborazione autonoma occasionale e che ha ad oggetto un’attivita non
propria dellEnte che possa espletarsi nell’orario di lavoro;

RILEVATA la propria competenza in qualitd di Responsabile dei
Servizi Demografici e Responsabile UCC;

VISTA la documentazione depositata agli atti dell’ Ufficio;

DATO ATTO che le persone individuate quali rilevatori vincitori della
selezione, cui affidare le relative funzioni, sono il dott. Menghini Marco e il
dott. Lanzetta Eugenio;

CHE le caratteristiche dell'attivita svolta configurano una prestazione
occasionale autonoma, subordinata alla sottoscrizione di apposito
disciplinare;

VERIFICATA la copertura finanziaria;
DETERMINA

1. le premesse di cui sopra formano parte integrante e sostanziale del
presente atto e si intendono qui integralmente riportate e trascritte;

2. di prendere atto e di approvare la graduatoria di merito formulata
dal’'UCC in data 7 agosto u.s., come da verbale n. 1, di seguito riportata:

x| Menghini Carlo PUNTEGGIO 20/30
u( Lanzetta Eugenio PUNTEGGIO 18/30
x( Omarini Matteo PUNTEGGIO 16/30



| Omarini Martina PUNTEGGIO 10/30

3. Di nominare vincitori della selezione pubblica per titoli di cui alla
selezione indetta con determinazione di questo Servizio RG n. 415 del
03/07/2026, per il reclutamento di due unita di rilevatori necessari al
compimento delle operazioni censuarie 2026:

1) MENGHINI CARLO
2) LANZETTA EUGENIO

4. dare atto che l'incarico di rilevatore esterno per la rilevazione ‘da lista’
del censimento 2026, & affidato Al SIGG.RI Menghini Carlo e Lanzetta
Eugenio che risultano in possesso dei requisiti necessari (come da
documentazione agli atti dell’' ufficio);

5. di evidenziare che agli stessi verra conferito incarico per lo svolgimento
dell’attivita di “rilevatore” con I'assolvimento delle funzioni e dei compiti
dettagliati dal’'ISTAT con le circolari menzionate in premessa, e che si
provvedera alla stipula di contratto di lavoro autonomo occasionale,
riservandosi comunque in caso di inadempienze o di ritardi, di poter
procedere a sollevazioni dall’incarico;

6. di dare atto che la remunerazione del personale impiegato nelle
operazioni censuarie € a totale carico dellISTAT che provvedera a
comunicare le relative spettanze e i criteri di riparto;

7. di dare atto che I'I|STAT eroghera al Comune gli importi dettagliati nelle
circolari citate in premessa, rapportate alle prestazioni effettivamente
svolte, e che si procedera con I'assunzione delle necessarie reversali di
incasso;

8. di dare atto che la liquidazione delle spettanze da corrispondere ai
rilevatori avverra con mandati di pagamento i cui importi saranno trasferiti
dallISTAT al Comune sulla base del riscontro delle operazioni da questi
effettivamente svolte;

9. di accertare l'importo di euro 25,00 sul cap. 6005/5/1 per ogni addetto
della rete di rilevazione costituita dal Comune che abbia completato il
percorso di formazione con il superamento del test finale, e cosi per €
100,00.=, oltre ad € 20,00.= per partecipazione ad incontro formativo rivolto
soltanto ai RUCC;

10. di accertare I'importo di € 390,00.= sul cap. 6005/5/1 delle entrate quale
contributo fisso per la rilevazione ‘da lista’ e I'importo di € 2.703,00.= sul
cap. 6005/5/1 delle entrate quale contributo variabile, dando atto che
trattasi di somme lorde, contenenti sia il corrispettivo da corrispondere ai
rilevatori, che gli oneri e le imposte a carico dellAmministrazione e
dell’incaricato;

11. di dare atto che il pagamento dei compensi ai rilevatori avverra
attraverso apposito provvedimento di liquidazione, al termine delle
operazioni censuarie e previa determinazione degli importi spettanti in
relazione all’attivita effettivamente svolta dagli stessi sulla base delle voci
stabilite dall'lSTAT, al netto delle trattenute di cui al punto precedente;



12. di impegnare la spesa degli importi presunti di cui ai punti 9 e 10 al cap.
13570/5/1, per complessive € 3.213,00.= del bilancio inerente il corrente
esercizio finanziario, dando atto che al finanziamento dello stesso provvede
l'introito che ISTAT corrispondera al Comune;

13.di dare atto che con successivi provvedimenti e comunicazioni 'ISTAT:

- assicurera autonomamente i rilevatori per responsabilita civile, morte e
infortunio;

- nominera il Responsabile del trattamento dei dati personali secondo
quanto stabilito dal Codice della privacy e dal Regolamento UE 2016/679.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato digitalmente
(Dott. COLOMBO CRISTINA)




