CITTA’ DI STRESA

(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola)
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Servizio Gestione Risorse Umane

BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA
ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. D1l) AREA SERVIZI
DEMOGRAFICI E CIMITERIALI - ATTIVITA’ PRODUTTIVE (SUAP).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Visto il bando di mobilita volontaria, ai sensi dell’art.30 del
D.Lgs.n.165/2001 e s.m.i., per la copertura di n.1 posto a tempo
indeterminato e pieno di istruttore direttivo Cat. D1) - Area Servizi
Demografici e Cimiteriali - Attivita Produttive (SUAP);

Vista la nota della Giunta comunale del 22 agosto 2018 con cui si
chiedeva di sospendere la presente procedura selettiva;

COMUNICA

1) che viene sospesa la procedura selettiva di mobilita volontaria, ai sensi
dell’art.30 del D.Lgs.n.165/2001 e s.m.i., per la copertura di n.1 posto a
tempo indeterminato e pieno di istruttore direttivo Cat. D1) - Area
Servizi Demografici e Cimiteriali — Attivita Produttive (SUAP).

2) che viene rinviata la prova selettiva prevista per il giorno 05 settembre
2018 a data da destinarsi.

La presente comunicazione vale come notifica a tutti i candidati che
hanno presentato la propria candidatura.

Per ogni informazione gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
Gestione Risorse Umane - tel. 0323/939.258; email:
colombo@comune.stresa.vb.it

Stresa, li 31 agosto 2018.
Prot. N. 0014262.
IL SEGRETARIO GENERALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(dott. Giovanni Boggi)
Originale firmato agli atti
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