Art. 21 legge 18/06/2009 n. 69

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

DAL AL
1 marzo 2018 31 marzo 2018 |
34 766 120 646
Ripartizione 1 Ripartizione 3 Num.dip Giorn.i . . Giorni. % giorni {9 giorni
lavorativi assenza | lavorati | assenza | lavorati
Comune di Stresa Segreteria 4 84 6 78 7,14 92,86
Comune di Stresa Lavori pubblici e Viabilita 4 88 7 81 7,95 92,05
Comune di Stresa Finanziario/Economato 3 66 25 41 37,88 62,12
Comune di Stresa Urbanistica ed Edilizia 2 44 2 42 4,55 95,45
Comune di Stresa Polizia municipale 6 153 44 109 28,76 71,24
Comune di Stresa Biblioteca Civica 1 23 0 23 0,00 100,00
Comune di Stresa Segretario 1 22 0 22 0,00 100,00
Comune di Stresa Risorse Umane 1 22 1 21 4,55 95,45
Comune di Stresa Fiscalita Locale 1 22 2 20 9,09 90,91
Comune di Stresa Serv.Pubbl.Istruz.Pol.Sociali 3 66 13 53 19,70 80,30
Comune di Stresa Demografici/cimiteriali 2 44 1 43 2,27 97,73
Comune di Stresa Attivita produttive 1 22 6 16 27,27 72,73
Comune di Stresa Risorde Patrimoniali 3 66 8 58 12,12 87,88
Comune di Stresa Lavori pubblici 2 44 5 39 11,36 88,64




