
 

 
CITTA’ DI STRESA 

Provincia del Verbano Cusio Ossola 

*********** 
 

PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESPLORATIVA 

FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO PRESSO 

L’AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE 

 

 
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
VERBALE N. 1 

 

 

L’anno duemilaventicinque il giorno 19 del mese di giugno alle ore 10.00,  presso la 

stanza del Segretario Generale,  si è riunita la Commissione Esaminatrice, nominata con 

deliberazione n. 71, assunta dalla Giunta Comunale nella seduta del 12/06/2025, per 

l’espletamento delle procedure relativa alla mobilità volontaria esterna per la copertura di 

un posto di istruttore amministrativo – area degli Istruttori (ex cat. C) presso l’Area 

Amministrativa-Contabile, a tempo pieno e indeterminato,  ex art. 30 D.lgs. 165/2001 e 

s.m.i, nelle persone dei signori: 

-  dott. Pierpaolo Nicolosi – Presidente – Segretario Comunale reggente Comune di 

Stresa; 

-  dott.ssa Bonacina Daniela – componente – Funzionario Servizio Finanziario Comune di 

Stresa; 

- dott.ssa Cristina Colombo – componente – Funzionario Servizio Segreteria-Affari 

Generali Comune di Stresa 

 

Svolge i compiti di segretario verbalizzante della Commissione l’istruttore 

amministrativo dott.ssa Rossella Ruotolo; 

 

La Commissione prende atto che entro la data di scadenza fissata per la presentazione 

delle domande  (ovvero il giorno 28/05/2025 – ore 23.59) sono pervenute attraverso il 

sistema INPA  n. 5 domande di partecipazione indicate come segue : 

1) BELLINVIO MONICA  CODICE CANDIDATURA 

RCAWEBYYBQ 

                  

2) BUSCAGLIA ROSSANA  CODICE CANDIDATURA 

SR6ENGHDTA 

 

3) BLANCO MONICA   CODICE CANDIDATURA NDQKCVEB5 

 

4) GROPPELO BARBARA  CODICE CANDIDATURA 85BMP5RF9A 



 

5) GENTILE DARIO   CODICE CANDIDATURA 

DPT8NK2KM8 

 

I componenti della Commissione presa visione dell'elenco dei partecipanti dichiarano che 

non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 

51 e 52 del codice di procedura civile.  

 

La Commissione procede quindi ad esaminare la documentazione amministrativa al fine 

di verificare l’ammissibilità alla fase successiva dei candidati, e ammette  tutti i candidati. 

 

La Commissione, ritiene di procedere con un supplemento di istruttoria, chiedendo ai 

candidati di produrre, entro la data fissata per il colloquio, il nulla osta al trasferimento 

dell’Amministrazione di appartenenza, se ed in quanto dovuto ex art. 30, comma 1, del 

D.Lgs. n. 165/2001 

 

La Commissione stabilisce quale data di svolgimento dei colloqui, finalizzati ad 

approfondire la verifica del possesso dei requisiti attitudinali, professionali e 

motivazionali, il giorno giovedì 10 luglio 2025 alle ore 10.00 

 
La Commissione incarica il segretario verbalizzante di provvedere alla comunicazione ai 

candidati  di quanto  disposto con il presente verbale mediante pubblicazione in INPA e sul sito 

Web del Comune di Stresa, nella sezione Amministrazione Trasparente -. Concorsi, come 

disposto nell’avviso di mobilità.  

Alle ore 11.00 della data odierna i lavori della commissione si concludono. 

Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il 

consenso unanime dei suoi componenti. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Stresa, 19/06/2025 

 

- Dott. Pierpaolo Nicolosi – Presidente – Segretario Comunale Stresa 

Firmato in originale ___PIERPAOLO NICOLOSI______ 

 

- Dott.ssa Daniela Bonacina – Componente – Funzionario Comune di Stresa 

 Firmato in originale ____DANIELA BONACINA______ 

 

- Dott.ssa Cristina Colombo – Componente – Funzionario Comune di Stresa 

Firmato in originale _____CRISTINA COLOMBO_____ 

 

- Dott.ssa Rossella Ruotolo – Segretario – Istruttore amministrativo Comune di Stresa 

Firmato in originale _____ROSSELLA RUOTOLO______ 

 

. 

 


