
CITTA’ DI STRESA 
(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola) 
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Servizio Gestione Risorse Umane 
______________________________________________________ 

 

Concorso pubblico per titoli ed esami per assunzione  
 Istruttore tecnico direttivo presso 

 il Servizio Risorse Patrimoniali – Demanio Lacuale 

 
 

 PROVA SCRITTA 25 MARZO 2022 
 
 

BUSTA N. 1 

1. Il candidato illustri le modalità di affidamento degli appalti sopra soglia 

comunitaria. 

 

2. Le concessioni demaniali: descriva il candidato la disciplina giuridica. 

 

3. Descriva il candidato il diritto di accesso ai documenti amministrativi e il c.d. 

accesso civico 
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BUSTA N. 2 

 

1. Il candidato illustri le modalità di affidamento degli appalti sotto soglia 

comunitaria. 

 

2. Descriva il candidato le procedure di concessione in gestione dei beni demaniali e 

dei beni comunali in generale. 

 

3. Descriva il candidato le funzioni del datore di lavoro e del RSPP nei luoghi di 

lavoro ai sensi del D.Lgs n. 81/08 
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BUSTA N. 3 

 

 1. Il candidato esponga quali sono i requisiti di carattere generale per la 

partecipazione alle gare di appalto. 

2. Descriva il candidato la disciplina giuridica dei beni demaniali e dei beni 

patrimoniali del Comune 

 

3. Descriva il candidato la disciplina giuridica del c.d. DUVRI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 


