
CITTA’ DI STRESA 
(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola) 

******** 

Servizio Gestione Risorse Umane 
____________________________________________________ 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO DI N.  2 AGENTI DI POLIZIA LOCALE – CAT. C) – PRESSO IL 

SERVIZIO SICUREZZA SOCIALE – COMANDO DI POLIZIA LOCALE. 

Visto quanto dispone il vigente regolamento interno sul funzionamento degli Uffici e dei Servizi; 
Vista  la deliberazione della Giunta Comunale n. 135 del 2 ottobre 2019 che ha approvato le 

operazioni concorsuali della selezione pubblica per titoli ed esami indetta dal Comune di Stresa per 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 2 Agenti di Polizia Locale; 

Vista la determinazione n. 118/2019 a firma del Responsabile del Servizio  Risorse Umane di 
approvazione della graduatoria finale di merito e della graduatoria dei vincitori di cui al concorso 
in oggetto; 
  Con il presente atto si pubblica: 
 

GRADUATORIA FINALE DEGLI IDONEI 

CANDIDATO 

 

TITOLI 

 

I PROVA 

 

II PROVA PROVA punteggio 

      

 

  

 

  ORALE finale 

         POSSI ANDREA 

 

5,10 
 

25/30 
 

27/30 29/30            86,10  

RAPETTI GIORGIO 

 

1,00 
 

23/30 
 

22/30 29/30       75,00 

PASTORE FEDERICA 

 

2,25 
 

25/30 
 

23/30 23/30       73,25 

PRANDI ERIC 

 

0,00 
 

21/30 
 

21/30 24/30      65,65 

ALESSIO NATHALIE 

 

1,25 
 

21/30 
 

21/30 22/30      65,25 

 

GRADUATORIA FINALE DEI VINCITORI 

1° CLASSIFICATO - POSSI ANDREA 

2° CLASSIFICATO - RAPETTI GIORGIO 

Stresa, lì 11 ottobre 2019 

PROT. N. __16614___ 

Il Segretario Generale 
Responsabile Servizio Risorse Umane 

f.to ( Dott. Giovanni Boggi) 


