CITTA’ DI STRESA

(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola)
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Servizio Gestione Risorse Umane

SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE AVVIAMENTO DEGLI ISCRITTI NELLE LISTE DI
COLLOCAMENTO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1
APPLICATO - CAT. B1) - PRESSO IL SERVIZIO AFFARI GENERALI-SEGRETERIA.

Visto quanto dispone il vigente regolamento interno sul funzionamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 148 del 11 NOVEMBRE 2019 che ha approvato
le operazioni concorsuali della selezione pubblica mediante avviamento degli iscritti nelle liste di
collocamento indetta dal Comune di Stresa per 'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1

Applicato;

Vista la determinazione n. 135/2019 a firma del Responsabile del Servizio Risorse Umane di
approvazione della graduatoria finale di merito e di nomina del vincitore di cui alla selezione in

oggetto;

Con il presente atto si pubblica:

GRADUATORIA FINALE DEGLI IDONEI

CANDIDATO punteggio
finale
RUGGERI ALESSIA 13/15
E’ nominato
VINCITORE

La sig.ra RUGGERI ALESSIA

Stresa, 1i 13 novembre 2019

PROT. N. __18683

I Segretario Generale
Responsabile Servizio Risorse Umane
In originale firmato ( Dott. Giovanni Boggi)




