
CITTA’ DI STRESA 
(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola) 

******** 

Servizio Gestione Risorse Umane 
Prot. 8217 del 28/04/2022 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO DI N.  1 ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO – (CAT. D 1) – 

PRESSO IL SERVIZIO GESTIONE RISORSE PATRIMONIALI – DEMANIO LACUALE. 

Visto quanto dispone il vigente regolamento interno sul funzionamento degli Uffici e dei Servizi; 
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 67 del 21 aprile 2022 che ha approvato le 

operazioni concorsuali della selezione pubblica per titoli ed esami indetta dal Comune di Stresa per 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 istruttore direttivo tecnico (cat. D1) da 
assegnare al Servizio Gestione Risorse Patrimoniali – Demanio Lacuale; 

Vista la determinazione n.  361/2022 a firma del Responsabile del Servizio Risorse Umane di 
approvazione della graduatoria finale di merito e della graduatoria dei vincitori di cui al concorso 
in oggetto; 
  Con il presente atto si pubblica: 
 

GRADUATORIA FINALE DEGLI IDONEI 

CANDIDATO 

 

TITOLI 

 

I PROVA 

 

PROVA punteggio 

      

 

  

 

ORALE finale 

        
GUFFANTI VIVIANA 

 

0,75  22/30  23/30   45,75. 

CREA CARMELA 

 

3,05  21/30  21/30         44,05. 

 

GRADUATORIA FINALE DEI VINCITORI 

1° CLASSIFICATO - GUFFANTI VIVIANA 

 

Il Segretario Generale 
Responsabile Servizio Risorse Umane 

 In orig. F.to (Dott. Giovanni Boggi) 

 

 

 


