
CITTA’ DI STRESA 
(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola) 

******** 

Servizio Gestione Risorse Umane 
____________________________________________________ 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E 

PIENO DI N.  2 ISTRUTTORI TECNICI – CAT. C) – PRESSO L’AREA TECNICA. 

Visto quanto dispone il vigente regolamento interno sul funzionamento degli Uffici e dei Servizi; 
Vista  la deliberazione della Giunta Comunale n. 201 del 25 novembre 2022 che ha approvato le 

operazioni concorsuali della selezione pubblica per esami indetta dal Comune di Stresa per 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 2 istruttori tecnici (cat. C1) da assegnare all’area 
tecnica: una unità presso il Servizio Lavori Pubblici e una unità presso il Servizio Urbanistica. 

Vista la determinazione RG n. 975/2022 a firma del Responsabile del Servizio  Risorse Umane di 
approvazione della graduatoria finale di merito e della graduatoria dei vincitori di cui al concorso 
in oggetto; 
  Con il presente atto si pubblica: 
 

GRADUATORIA FINALE DEGLI IDONEI 

CANDIDATO 

 

I PROVA 

 

PROVA punteggio 

  

 

  

 

ORALE finale 

      MARIOTTI PAULUCCI 

PAOLO  
28/30 

 
29/30 

  57.00 

ROSSI NICOLO’ 
 

27/30 
 

23/30         50.00 

INFANTINO CRISTINA 
 

21/30 
 

26/30         47.00 

CERINI MARICA 
 

25/30 
 

21/30   46.00 

 

GRADUATORIA FINALE DEI VINCITORI 

1° CLASSIFICATO - MARIOTTI PAULUCCI PAOLO 

2° CLASSIFICATO - ROSSI NICOLO’ 

Il Segretario Generale 
Responsabile Servizio Risorse Umane 

In originale f.to ( avv. Giovanni Boggi) 


