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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

DAL AL
1 marzo 2019 31 marzo 2019 |
35 763 156 607
Ripartizione 1 Ripartizione 3 Num.dip Giorn.i . CHtelinl Giorni. gl || e giorqi
lavorativi assenza | lavorati | assenza lavorati
Comune di Stresa Segreteria 4 80 12 68 15,00 85,00
Comune di Stresa Lavori pubblici e Viabilita 4 105 17 88 16,19 83,81
Comune di Stresa Finanziario/Economato 3 63 15 48 23,81 76,19
Comune di Stresa Urbanistica ed Edilizia 2 42 1 41 2,38 97,62
Comune di Stresa Turismo, Cultura e Sport 1 13 0 13 0,00 100,00
Comune di Stresa Polizia municipale 6 152 65 87 42,76 57,24
Comune di Stresa Biblioteca Civica 1 22 1 21 4,55 95,45
Comune di Stresa Segretario 1 21 0 21 0,00 100,00
Comune di Stresa Risorse Umane 1 21 2 19 9,52 90,48
Comune di Stresa Fiscalita Locale 1 21 1 20 4,76 95,24
Comune di Stresa Serv.Pubbl.Istruz.Pol.Sociali 3 55 28 27 50,91 49,09
Comune di Stresa Demografici/cimiteriali 2 42 7 35 16,67 83,33
Comune di Stresa Attivita produttive 1 21 1 20 4,76 95,24
Comune di Stresa Risorde Patrimoniali 2 42 2 40 4,76 95,24
Comune di Stresa Lavori pubblici 3 63 4 59 6,35 93,65




