CITTA’ DI STRESA

(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola)
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Servizio Gestione Risorse Umane

BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA
ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C — SERVIZIO RISORSE UMANE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Vista la Deliberazione G.C. N. 151 del 21.10.2021, esecutiva, di approvazione del
programma triennale del fabbisogno del personale — triennio 2021/2023;

In esecuzione di quanto previsto nella determinazione N. 183 del 25.02.2022
del Servizio Risorse Umane;

Visti i verbali redatti dalla Commissione Giudicatrice all'uopo costituita e I'esito
della procedura selettiva avviata;

Dato atto che le operazioni selettive si sono concluse con il verbale redatto dalla
Commissione Giudicatrice in data 11 APRILE 2021.

APPROVA

La graduatoria finale della selezione in oggetto:

Esito domanda |Esito Votazione
NOMINATIVO colloquio
1° MALTA MELISSA ammessa idonea 23/30

Prot. n. 8290 del 28/04/2022

IL SEGRETARIO GENERALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
In orig. F.to (Giovanni Boggi)




