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 CITTA’ DI STRESA 
(Provincia del Verbano-Cusio-Ossola) 

************ 

Servizio Gestione Risorse Umane 

 
Prot. n.  12468         

Stresa,   14/07/2025            

                                                                                  

 
NOMINA COMPONENTE  

MONOCRATICO IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

DECRETO N. 574 del 14/07/2025 

 

IL SINDACO 
 

Visto l’avviso prot. n. 11359 in data 30/06/2025 per la selezione del compo-
nente monocratico il Nucleo di Valutazione per l’anno 2025 fino al 
31/07/2026, in base alle condizioni esplicitati nello stesso e che qui si ri-
chiamano espressamente; 

Viste le domande presentate nei termini, dai Signori: 
 
a) Dott. Ambotta Gilberto;  
b) Dott. Barusso Edoardo; 
c) Dott. Beltramini Stefano; 
d) Dott. Di Tonto Gabriele Sergio; 
e) Dott. Fortuna Angelo; 
f) Dott. Martinelli Mauro; 
g) Dott. Mazzocco Guido; 
h) Dott. Rebora Fabio Lorenzo; 
i) Dott. Rossi Marco; 
j) Dott. Strippoli Vincenzo; 
k) Dott. Susio Bruno; 
l) Dott. Venanzi Mario. 
 

Vista l’istruttoria svolta dal Segretario Generale, Responsabile del Servizio 
Gestione Risorse Umane, che si è conclusa con il verbale in data 10 luglio 
2025 (prot. n. 12226), dal quale risulta la proposta che tutte le candidature 
sono idonee per la nomina; 

Visto il vigente regolamento per il conferimento degli incarichi a soggetti 
esterni; 

Analizzate le competenze e le capacità specifiche richieste; 
Visti i curriculum presentati; 
Dato atto che l’Amministrazione corrente rimarrà in carica fino a nuove ele-

zioni, che avverranno nel primo semestre 2026; 
Ritenuto, pertanto, di affidare l’incarico al Dott. Gilberto Ambotta per quanto 

sopra precisato; 
 

 
NOMINA 
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Sulla base delle motivazioni in premessa esplicitate e che qui si richiamano 
integralmente, quale componente monocratico del Nucleo di Valutazione per 
l’anno 2025 fino al 31/07/2026, il  Dott. Gilberto Ambotta. 
 

Al sunnominato è attribuito il compenso annuo di complessivi €. 3.000,00 
(tremila/00), oltre oneri di legge, nonchè il rimborso delle spese per 
l’espletamento delle proprie funzioni, a seguito di rendicontazione.  
 

Incarica il Segretario Generale nella sua qualità di Responsabile del Servizio 
Gestione Risorse Umane alla stipula del contratto di affidamento ed ai con-
nessi adempimenti. 
 
 
 

IL SINDACO 
In originale f.to    Marcella Severino 


