
CITTA’ DI STRESA 
Provincia del Verbano Cusio Ossola 

 

 

LEGGE  n. 69/2009 articolo 21, comma 1: tassi di assenza e di  maggior presenza del personale - mese di NOVEMBRE 2017 –  

 

 
Responsabili di 

riferimento 

Unità organizzative 

 

N. lavoratori  

NOVEMBRE 2017 

Totale giornate 

lavorative * 

 Assenze periodo  

1/11-30/11/2017 ** 

% 

 assenza 

% 

 presenze 

 
GIOVANNI BOGGI 

Segretario Generale 
  21 2 9.52% 90.48% 

 Servizio Risorse Umane 
 

 
1 

21 1 4.76% 95.24% 

 Servizio  Fiscalità Locale   
1 

21 0 0% 100% 

 
MONICA BOSSI 

Responsabile di servizio 
  

 
21 3  14.29% 85.71% 

 Servizio Polizia Locale 
Protezione Civile 

 
5 + 1 

CONVENZIONE 
(18/36H) 

138 41 29.71% 70.29% 

 
SIMONA BRUN 

Responsabile di servizio 
  

 
21 2 1/2 11.90% 88.10% 



 Servizio Finanziario-economato 

 
 

1 
21 4 19.05% 80.95% 

 Servizio Pubblica Istruzione 
(Politiche Sociali-Giovanili –

Nicoletta Tedeschi) 
 

2 42 6 14.29% 85.71% 

 
BELLUCO CLAUDIA 

Responsabile di servizio 
(personale convenzione 

9/36h) 

  
 

 0 0% 100% 

 Servizi Demografici e Cimiteriali 
 

 
2 

42 1 1/2 3.57% 96.43% 

 Servizio Attività Produttive - 
SUAP 

 

 
1 

21 0 0% 100% 

 
NICOLETTA TEDESCHI 

Responsabile di servizio 
  

 
21 1 4.76% 95.24% 

 Servizio segreteria-contratti 

 
 

3 
59 5 8.47% 91.53% 

 Servizio Turismo-Cultura-Sport 
 

 
1 

21 0 0% 100% 

 Servizio Biblioteca Civica 
 

 
1 

21 0 0% 100% 

 Servizi Politiche Sociali- Giovanili 
(Pubblica Istruzione– Simona 

Brun) 

 
2 

42 6 14.29% 85.71% 



 
RIZZATO MARINA 

Responsabile di servizio 
 

  
 

21 1 4.76% 95.24% 

 Servizio LL.PP – VIABILITA’ 

 
 

5 
105 14 1/2 13.81% 86.19% 

 
 Servizio Edilizia  

residenziale e pubblica 
Servizio Urbanistica 

 

 

 
2 

42 4 9.52% 90.48% 

 Servizio Risorse Patrimoniali 
 
 

 
4 

88 8 9.09% 90.91% 

 

* SI INTENDONO  TUTTE LE GIORNATE LAVORATIVE MENSILI CUMULATIVE PER TUTTI I DIPENDENTI DI RUOLO DI QUESTA AMMINISTRAZIONE DEI SERVIZI INDICATI   

** NEL CONTEGGIO DELLE ASSENZE SONO COMPUTATE LE FERIE,  I CONGEDI OBBLIGATORI, I PERMESSI RETRIBUITI, MALATTIA E RICOVERO, EVENTUALI ASPETTATIVE  O ASSENZE NON 

RETRIBUITE. NON SONO  COMPUTATI I PERMESSI AD ORE  NON RETRIBUITI E I RECUPERI   


