Art. 21 legge 18/06/2009 n. 69

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

DAL AL
1 ottobre 2019 31 ottobre 2019 |
36 801 142 659
Ripartizione 1 Ripartizione 3 Num.dip Giorn.i . CHtelinl Giorni. gl || e giorqi
lavorativi assenza | lavorati | assenza lavorati
Comune di Stresa Segreteria 3 69 3 66 4,35 95,65
Comune di Stresa Lavori pubblici e Viabilita 4 92 5 87 5,43 94,57
Comune di Stresa Finanziario/Economato 3 69 27 42 39,13 60,87
Comune di Stresa Urbanistica ed Edilizia 2 46 2 44 4,35 95,65
Comune di Stresa Turismo, Cultura e Sport 1 14 0 14 0,00 100,00
Comune di Stresa Polizia municipale 7 161 51 110 31,68 68,32
Comune di Stresa Biblioteca Civica 1 23 0 23 0,00 100,00
Comune di Stresa Segretario 1 23 0 23 0,00 100,00
Comune di Stresa Risorse Umane 1 23 2 21 8,70 91,30
Comune di Stresa Fiscalita Locale 1 23 0 23 0,00 100,00
Comune di Stresa Serv.Pubbl.Istruz.Pol.Sociali 3 60 26 34 43,33 56,67
Comune di Stresa Demografici/cimiteriali 3 60 15 45 25,00 75,00
Comune di Stresa Attivita produttive 1 23 5 18 21,74 78,26
Comune di Stresa Risorde Patrimoniali 2 46 0 46 0,00 100,00
Comune di Stresa Lavori pubblici 3 69 6 63 8,70 91,30




